
 

St Avertin le 17 janvier 2022 

Les collègues du travail social réuni.es en assemblée générale de secteur le 14 janvier 2022, font  le constat suivant. 

Salarié·es des associations, agent·es des collectivités territoriales, étudiant·es du social et du médico-social nous nous 

sommes  massivement mobilisé·es ce 7 décembre dernier et aussi le 11 janvier sur Tours. 

Pourtant aucune de nos revendications n’a été prise en compte… nos conditions d’études, de travail et l’accueil des 

usager.es ne se sont pas améliorées, bien au contraire ! 

Nous ne sommes pas entendu.es par les employeurs et le gouvernement qui ont pour objectif commun :  

 l’austérité budgétaire,  

 le démantèlement des conventions collectives,  

  la casse des grilles de salaires et de classifications, 

 La marchandisation du social et du médico-social 

C’est grâce au seul investissement des salarié.es que les établissements et structures tiennent bon ! Ça suffit d’être 

invisible ! 

Face à l’absence de réponse concrète, adaptée à l’urgence, nous restons déterminé.es à améliorer nos conditions 

de travail pour assurer des conditions d’accompagnements dignes pour la population. 

Face à leur mépris, restons mobilisé.es pour une réelle augmentation de salaire pour tou.te.s et sans conditions ! 

 POUR LES 183 EUROS TOUT DE SUITE ET SANS CONTREPARTIE POUR TOU.TE.S DANS LE SECTEUR 

PRIVÉ ET Fonction Publique Hospitalière 

 APPLICATION AUX TRAVAILLEURS SOCIAUX DE LA TRANSPOSITION  SALARIALE DU SEGUR DE LA 

SANTÉ A LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE   

 POUR DES AUGMENTATIONS DE SALAIRE: RATTRAPAGE DE LA PERTE DE POUVOIR D'ACHAT DE 25 % 

ET AUGMENTATION IMMÉDIATE DES VALEURS DES POINTS 

 POUR LE MAINTIEN ET L’AMELIORATION DES CONVENTIONS COLLECTIVES, 

 POUR DES MOYENS EN EFFECTIFS ET DES FINANCEMENTS A LA HAUTEUR DES BESOINS DE LA 

POPULATION 

 NON A LA MARCHANDISATION DE LA SANTE, DU SOCIAL ET DU MEDICOSOCIAL 

 


