
Chers	
  camarades,	
  

Vous	
  avez	
  aujourd’hui	
  la	
  version	
  00	
  de	
  
la	
   nouvelle	
   lettre	
   d’actualité	
   de	
   l’UD	
  
FO	
   37.	
   Il	
   s’agit	
   toujours	
   d’une	
   version	
  
en	
  développement	
  qui	
  se	
  finalise	
  petit	
  
à	
   petit.	
   Je	
   tiens	
   à	
   remercier	
   les	
   cama-­‐
rades	
  investis	
  dans	
  ce	
  projet,	
  pour	
  tous	
  
leurs	
  efforts.	
  

Cette	
   lettre	
   d’actualité,	
   c’est	
   avant	
  
tout	
  la	
  vôtre,	
  celle	
  des	
  syndicats	
  FO	
  37.	
  
C’est	
  votre	
  espace	
  d’information,	
  pour	
  
que	
  vous	
  puissiez	
  parler	
  de	
  votre	
  acti-­‐
vité,	
   de	
   vos	
   problèmes	
   ou	
   réussites	
  ;	
  
un	
   focus	
   spécial	
   sera	
   fait	
   à	
   chaque	
  
numéro	
   sur	
   un	
   secteur	
   particulier.	
  
Nous	
  avons	
  choisi	
  de	
  ne	
  présenter	
  que	
  
cinq	
  rubriques	
  avec	
  :	
  un	
  article	
  de	
  fond	
  
sur	
  un	
   thème	
  spécifique,	
  un	
  article	
  de	
  
brèves,	
   un	
   autre	
   sur	
   la	
   vie	
   de	
   l’UD	
   et	
  
un	
   autre	
   plus	
   «	
  flottant	
  »	
   en	
   complé-­‐
ment	
  de	
  celui	
  sur	
  vos	
  syndicats.	
  

La	
  gazette	
  syndicale	
  est	
  donc	
  un	
  nou-­‐
veau	
   vecteur	
   pour	
   votre	
   communica-­‐
tion	
  –	
  en	
  format	
  A3	
  –	
  elle	
  peut	
  conve-­‐

nir	
  aussi	
  bien	
  à	
  un	
  affichage	
  qu’à	
  une	
  
distribution.	
   Parallèlement,	
   notre	
   site	
  
internet	
  a	
  pris	
  son	
  essor	
  et	
  se	
  dévelop-­‐
pe	
  lui	
  aussi.	
  Visitez-­‐le,	
  vous	
  y	
  trouverez	
  
des	
   outils	
   syndicaux	
   à	
   votre	
   disposi-­‐
tion.	
  

Là,	
   encore	
   un	
   espace	
   vous	
   est	
   ouvert	
  
pour	
   informer	
   et	
   diffuser	
   vos	
   revendi-­‐
cations,	
  certains	
  se	
  sont	
  emparés	
  déjà	
  
de	
  cette	
  opportunité.	
  

Envoyez-­‐nous	
   vos	
   articles	
   pour	
  
l’animer.	
  

Les	
  prochains	
  mois	
  vont	
  être	
  détermi-­‐
nants	
   pour	
   la	
   classe	
   ouvrière.	
   Aussi,	
   il	
  
convient	
  le	
  plus	
  largement	
  d’expliquer	
  
nos	
   analyses	
   et	
   nos	
   revendications.	
  
Pour	
  cela,	
  nous	
  préparons	
  une	
  réunion	
  
publique	
   à	
   Joué-­‐les-­‐Tours,	
   le	
   19	
   avril	
  
2012	
   avec	
   les	
   syndicats	
   de	
   la	
   localité,	
  
mais	
   aussi	
   notre	
  1er	
   mai,	
   où	
   nous	
   au-­‐
rons	
   notre	
   propre	
   dispositif	
   construit	
  
sur	
  nos	
  revendications.	
  	
  

La	
   CA	
   de	
   l’UD	
   a	
   enfin	
   programmé	
   un	
  	
  	
  
comité	
   général,	
   le	
   11	
   octobre	
   2012.	
  
Pendant	
   et	
   après	
   la	
   campagne,	
   les	
  
revendications	
   continuent,	
   alors	
   por-­‐
tons	
   haut	
   les	
   couleurs	
   de	
   FO	
   et	
   plus	
  
que	
  jamais	
  :	
  

FO	
  la	
  DIFFÉRENCE,	
  

FO	
  l’INDÉPENDANCE	
  

Grégoire	
   Hamelin,	
   Secrétaire	
   Général	
  
de	
  l’UD	
  FO	
  37	
  

Corinne	
  Pette,	
  Grégoire	
  Hamelin,	
  Pascal	
  Corbex,	
  Jean-­‐Claude	
  Mailly	
  

	
  

LIGUEIL	
  :	
  la	
  lutte	
  exemplaire	
  des	
  salariés	
  du	
  Foyer	
  de	
  Cluny	
  
soutenus	
  par	
  la	
  confédération	
  !	
  
C’est	
   un	
   feuilleton.	
   Un	
   record	
   de	
   re-­‐
cours.	
   A	
   l’inspection	
   du	
   travail,	
   devant	
  
le	
   conseil	
   des	
   prud’hommes,	
   et	
   les	
  
autorités	
   de	
   contrôle…	
   Il	
   y	
   a	
   eu	
   les	
  
interventions	
   du	
   syndicat	
   départemen-­‐
tal	
   de	
   l’action	
   sociale,	
   puis	
   celles	
   de	
  
notre	
  Union	
  Départementale	
  et	
  encore	
  
celles	
   	
   de	
   la	
   Fédération	
   Nationale	
   de	
  
l’Action	
   Sociale	
   Force	
   Ouvrière…	
   Mais	
  
toujours	
  les	
  pressions	
  sur	
  les	
  salariés,	
  le	
  
mépris	
  des	
  droits	
   les	
  plus	
  élémentaires	
  
des	
  salariés	
  et	
  des	
  usagers.	
  Un	
  tel	
  entê-­‐
tement	
  interpelle.	
  A	
  tel	
  point	
  que	
  notre	
  
secrétaire	
  général	
  confédéral	
  (J-­‐C	
  Mail-­‐
ly)	
   en	
   visite	
   en	
   Touraine	
   à	
   l’invitation	
  
du	
   SDAS	
   FO	
  37,	
   a	
   décidé	
   	
   d’interpeller	
  
(carrément)	
   la	
   ministre	
   (Roselyne	
   Ba-­‐
chelot)	
   et	
   la	
   présidente	
   du	
   conseil	
   gé-­‐
néral	
  (Marisol	
  Touraine).	
  Mais,	
  pensera	
  
le	
   lecteur	
   :	
   pourquoi	
   cette	
   situation	
  
perdure-­‐t-­‐elle	
   ?	
   Au	
   SDAS	
   FO	
   37	
   nous	
  
avons	
   une	
   réponse.	
   Les	
   mauvaises	
  

conditions	
   d’accueil	
   et	
   de	
   travail	
   sont	
  
conditionnées	
   par	
   l’attribution	
   d’un	
  
budget	
   insuffisant.	
   Parce	
   que	
   «	
   pen-­‐
dant	
   la	
  campagne	
  électorale	
   les	
   reven-­‐
dications	
  continuent	
  »,	
  le	
  SDAS	
  FO	
  37	
  a	
  
voulu	
  mettre	
  un	
  coup	
  de	
  projecteur	
  sur	
  
cette	
  situation.	
  Car	
  elle	
  met	
  en	
  éviden-­‐
ce	
   ce	
   qui	
   se	
   passe	
   lorsque	
   les	
  moyens	
  
ne	
   permettent	
   pas	
   ou	
   plus	
   l’exercice	
  
des	
  missions	
  de	
  service	
  public.	
  	
  
Sylviane	
  Jouannet	
  et	
  Jean-­‐Claude	
  Mailly	
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Sens	
  dessus	
  dessous	
  :	
  

Donner	
  du	
  sens	
  

à	
  la	
  rigueur	
  

Information	
  syndicale	
  de	
  l’Union	
  Départementale	
  CGT	
  -­‐	
  Force	
  Ouvrière	
  d’Indre-­‐Et-­‐Loire	
  

Édito du Secrétaire Général 

Cela	
  se	
  passe	
  en	
  Indre	
  et	
  Loire	
  dans	
  
le	
  secteur	
  social	
  de	
  droit	
  privé	
  !	
  	
  

Imaginez	
  :	
   d’une	
   part	
   des	
   syndicats	
  
employeurs	
  	
  qui	
  dans	
  le	
  cadre	
  de	
  négo-­‐
ciations	
   paritaires	
   refusent	
   d’octroyer	
  
des	
  augmentations	
  de	
  salaires	
  au	
  motif	
  
que	
   les	
   financeurs	
   (les	
   collectivités	
  
territoriales)	
  ne	
  sont	
  pas	
  en	
  mesure	
  de	
  
les	
   financer.	
  D’autre	
   part,	
   une	
   collecti-­‐
vité	
   territoriale	
   qui	
   comprime	
   les	
   bud-­‐
gets	
   des	
   établissements	
   de	
   telle	
   sorte	
  
que	
  la	
  seule	
  variable	
  d’ajustement	
  pour	
  
les	
   établissements	
   du	
   secteur	
   soit	
   les	
  
salaires.	
   Et	
   tout	
   cela,	
   en	
   déclarant	
   à	
  
l’envie	
   "ne	
   pas	
   vouloir	
   s’opposer	
   aux	
  
augmentations",	
  que	
  nous	
  réclamons	
  à	
  
Force	
  Ouvrière.	
  	
  

Devinette	
  :	
  bal	
  des	
  faux	
  culs	
  ou	
  cynisme	
  
décomplexé	
  ?	
   Réponse	
  :	
   Les	
   deux	
  mon	
  
secrétaire	
  général	
  !	
  

	
  

	
  



15	
  mars	
  1966	
  -­‐	
  15	
  mars	
  2012	
  :	
  Conférence	
  "Défense	
  des	
  Conventions	
  Collectives	
  (51	
  et	
  66)"	
  
Réel	
  succès	
  pour	
  la	
  conférence	
  emmenée	
  par	
  notre	
  camarade	
  Jean-­‐Claude	
  Mailly	
  qui	
  s’est	
  déroulée	
  à	
  Tours-­‐nord	
  dans	
  les	
  locaux	
  de	
  
l’APAJH	
  (établissement	
  du	
  secteur	
  social).	
  Précisons	
  que	
  cette	
  conférence	
  venait	
  mettre	
  un	
  terme	
  à	
  une	
  journée	
  de	
  rencontre	
  avec	
  
les	
  militants	
  et	
  les	
  salariées	
  du	
  secteur.	
  	
  

Pour	
  l’épilogue,	
  toutes	
  les	
  instances	
  syndicales	
  étaient	
  présentes.	
  Corinne	
  Pette	
  (secrétaire	
  départementale)	
  pour	
  le	
  SDAS	
  FO	
  37,	
  
Pascal	
  Corbex	
  (secrétaire	
  général)	
  pour	
  la	
  Fédération	
  Nationale	
  de	
  l’Action	
  Sociale,	
  Grégoire	
  Hamelin	
  pour	
  l’Union	
  Départementale	
  
(FO	
  37)	
  et	
  Jean-­‐Claude	
  Mailly,	
  secrétaire	
  général	
  de	
  notre	
  confédération.	
  Ajoutons	
  à	
  cet	
  aéropage,	
  deux	
  négociateurs	
  FO	
  des	
  deux	
  
plus	
  grandes	
  conventions	
  collectives	
  du	
  secteur	
  social	
  :	
  Jean-­‐Marc	
  Constancias,	
  pour	
  la	
  CCNT	
  66	
  et	
  Éric	
  Deniset,	
  pour	
  la	
  CCNT	
  51.	
  

	
  

Grégoire	
  Hamelin,	
  Jean-­‐Marc	
  Constancias,	
  Éric	
  Deniset,	
  Pascal	
  Corbex,	
  Jean-­‐Claude	
  Mailly	
  et	
  Corinne	
  Pette	
  

Téléchargez	
  le	
  reportage	
  complet	
  sur	
  le	
  site	
  de	
  l’Union	
  Départementale	
  (cf.	
  ci-­‐dessous)	
  

Témoignage	
  de	
  cette	
  journée	
  exceptionnelle	
  :	
  visites	
  d’établissements,	
  réunion	
  syndicale,	
  rencontre	
  avec	
  des	
  
employeurs,	
  des	
  photos,	
  des	
  commentaires...	
  A	
  vos	
  souris	
  !	
  

	
  

	
  

A	
   l’heure	
   où	
   nous	
   rédigeons	
   ces	
  
lignes	
   les	
   inspecteurs	
  du	
  permis	
  de	
  
conduire	
   sont	
   en	
   grève	
   depuis	
   4	
  
jours.	
  Face	
  au	
  silence	
  assourdissant	
  
de	
   l’administration,	
   le	
  Syndicat	
  Na-­‐
tional	
   des	
   Inspecteurs	
   Cadres	
   et	
  
Administratifs	
   FO,	
   a	
   appelé	
   les	
   ins-­‐
pecteurs	
   à	
   se	
   rassembler	
   	
   devant	
  
Matignon.	
  	
  
Mais	
  quel	
  est	
   l’objet	
  du	
  méconten-­‐
tement	
  ?	
  	
  
Nos	
   camarades,	
   dans	
  un	
   communi-­‐
qué,	
   expliquent	
  :	
   "contrairement	
   à	
  
ce	
  que	
  pensent	
  certains,	
  ce	
  n’est	
  pas	
  
avec	
  joie	
  ou	
  euphorie	
  que	
  nous	
  ces-­‐
sons	
  le	
  travail.	
  Quand	
  on	
  est	
  salarié	
  
de	
   droit	
   privé	
   ou	
   public	
   on	
   cesse	
   le	
  
travail	
  et	
  on	
  perd	
  une	
  partie	
  de	
  son	
  
salaire	
  ;	
   soit	
   parce	
   que	
   le	
   patron	
  
(public	
   ou	
   privé)	
   ne	
   prend	
   pas	
   en	
  
compte	
   nos	
   revendications,	
   soit	
  
pire,	
  comme	
  c’est	
  le	
  cas	
  aujourd’hui,	
  

parce	
  qu’il	
   ne	
   respecte	
   pas	
   ses	
   en-­‐
gagements	
   et	
   la	
   parole	
   donnée".	
  
C’est	
   pour	
   cela	
   que	
  nos	
   camarades	
  
sont	
   en	
   grève	
  :	
   l’administration	
   n’a	
  
pas	
   tenu	
  ses	
  engagements.	
   Les	
   ins-­‐
pecteurs	
  réclament	
  simplement	
  que	
  
les	
   engagements	
   soient	
   respectés.	
  
Au	
   final	
   ils	
   ne	
   réclament	
   pas	
   plus	
  
que	
  ce	
  qu’ils	
  avaient	
  cru	
  obtenir	
  en	
  
octobre	
  2011.	
   Ils	
   revendiquent	
  que	
  
la	
  grille	
  de	
  salaire	
  se	
  termine	
  par	
  un	
  
indice	
  sommital	
  de	
  534	
  (INM	
  en	
  fin	
  
de	
   carrière)	
   soit	
   une	
   augmentation	
  
de	
  100	
  €.	
  	
  

Rappelons	
   qu’un	
   inspecteur	
   du	
  
permis	
   de	
   conduire	
   débute	
   sa	
   car-­‐
rière	
   avec	
   un	
   salaire	
   supérieur	
   au	
  
smic	
  de	
  13,50	
  €...	
  

JDO,	
   Membre	
   du	
   bureau	
   de	
   l’UD

EN	
  GRÈVE	
  !!!!!!!!!!	
  
SNICA	
  FO	
  !!!!!!!!!!!!!!!!!	
  

Visitez	
  le	
  site	
  internet	
  de	
  l’UD	
  FO	
  37	
  !	
  Tapez	
  37.force-­‐ouvriere.org	
  

Agenda 
Jeudi	
  19	
  avril	
  2012	
  :	
  	
  
réunion	
   publique	
   à	
   Joué-­‐lès-­‐
Tours,	
   avec	
   les	
   syndicats	
   de	
   la	
  
localité.	
  

1er	
  mai	
  2012	
  :	
  	
  
tous	
   à	
  pied	
   rue	
   Losserand	
  
(quartier	
  Paul	
  Bert	
  à	
  Tours).	
  
Comme	
   chaque	
   année,	
   nous	
  
préparerons	
   notre	
   propre	
   ma-­‐
nifestation.	
  	
  
Indépendance	
   oblige,	
   cette	
  
journée	
   sera	
   centrée	
   sur	
   nos	
  
revendications.	
   «	
  Pendant	
   la	
  
campagne	
   électorale	
   les	
   re-­‐
vendications	
  continuent	
  ».	
  	
  
A	
   ce	
   sujet,	
   un	
   spécial	
   4	
   pages	
  
est	
  disponible	
  à	
  l’UD.	
  	
  
(téléchargeable	
  sur	
  le	
  site).	
  	
  

Jeudi	
  11	
  octobre	
  2012	
  :	
  	
  
Comité	
  général	
  de	
  notre	
  union	
  
départementale,	
   à	
   la	
   maison	
  
des	
  syndicats	
  (Saint	
  Avertin).	
  

	
  

	
  

	
  

Vie des syndicats : 
coup de projecteur 
sur le S.N.I.C.A FO 


