
Adresse du Comité Général de  
l'Union Départementale des syndicats FORCE OUVRIERE   

d'Indre et Loire aux militants et adhérents FO 
 
Les délégués des syndicats FORCE OUVRIERE d'Indre et Loire, réunis en Comité Général le jeudi 17 
octobre 2013 à Saint-Avertin, se félicitent du succès du rassemblement national du 15 octobre à Paris 
pour le retrait du projet Ayrault sur les retraites , appelé par la Confédération FORCE OUVRIERE, 
rejointe par la CGT, Sud et la Fsu et déclarent maintenir les revendications FO, en particulier : 

- non à l’allongement de la durée de cotisation; 
- retour à la retraite à 60 ans à taux plein. 

  
Cette nouvelle contre réforme s’inscrit en totale continuité des précédentes, qu’il s’agisse de celle de 
Balladur en 1993, celle de Juppé en 1995, celle de Fillon en 2003 et celle de Sarkozy en 2010 ; elle 
constitue un nouveau coup porté contre les acquis s ociaux des salariés de notre pays dans le cadre 
d’une politique gouvernementale d’application des p lans de la Troïka  (Union Européenne, Banque 
Européenne, Fond Monétaire International) 
 
De la même façon, la multiplication des plans de licenciements dans les entreprises n’est que le résultat 
d’une économie toujours plus tournée vers le profit et la spéculation. Refusant cette logique, le Comité 
Général se prononce pour le maintien de tous les emplois ainsi  que pour le maintien de tous les sites 
industriels et leur développement . 
 
Dans ce contexte difficile, le Comité Général salue le syndicat FORCE OUVRIERE de Michelin qui, malgré 
toutes les pressions, est resté sur la position indépendante exprimée par notre organisation syndicale et il  
appelle tous les adhérents à faire connaître les communiqués de l’UD-FO. 
 
Le Comité Général met en garde les pouvoirs publics sur les conséquences que pourrait avoir le maintien du 
plan social de la direction de Michelin et mandate son Secrétaire général pour intervenir en ce sens auprès 
du Préfet. 
 
Plus généralement le Comité Général soutient tous les syndicats et sections syndicales, engagés dans les 
entreprises et les services à faire valoir leurs cahiers de revendications portant sur l’emploi, les salaires, les 
conditions de travail, ... 
 
Le Comité Général invite les adhérents FO parents d’élèves à se mobiliser aux côtés des enseignants des 
écoles pour le retrait du projet Peillon dit des rythmes scolaires : il en va de l’avenir de l’Ecole Publique et du 
statut de ses maîtres, garant de la laïcité de l’école; il se prononce pour le maintien de tous les collèges 
publics d’Indre et Loire et de tous les postes d’enseignants et contre la fermeture du collège Paul Valéry. 
 
Le Comité Général s’adresse à toutes ses structures : dans un an auront lieu les élections professionnelles 
dans la Fonction Publique. C’est un enjeu pour notre organisation, tant au niveau national qu’au niveau 
départemental où FORCE OUVRIERE est la 2ème organisation syndicale d’Indre et Loire, se définissant en 
permanence non pas comme « partenaire » mais interlocuteur mandaté par les salariés et défendant leurs 
revendications. 
 
Le cadre qui nous est imposé (accord de Bercy sur la représentativité) a toujours été dénoncé par FO mais 
nous relevons le défi : nous appelons chaque militant, chaque adhérent FO à  prendre toute sa place 
dans cette campagne de développement de notre Organ isation Syndicale qui passe aussi par la 
constitution de nouveaux syndicats et sections synd icales et par de nouvelles adhésions. 
 
 
      Vive l’Union Départementale FO d’Indre et Loire  

Vive FORCE OUVRIERE 
 

Adopté à l’unanimité. 
       


