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Collectif « Sauvegarde Retraite »
Réagir face aux boniments

Depuis plusieurs mois, de nombreuses réactions de salariés et retraités des IEG sont adressées à la 
Fédération FO Énergie et Mines suite à des courriers émanant d’une association qui se dit de défense 
des retraites et qui s’autoproclame « Sauvegarde Retraites ». 
Cette association inonde retraités et préretraités de courriers censés défendre la retraite. En réalité, elle tient 
en ligne de mire la retraite par répartition qu’elle veut voir disparaitre. Sans avouer clairement ses intentions, ce 

collectif n’hésite pas utiliser amalgames et contre-vérités pour persuader ses lecteurs, souvent atterrés…

Zoom sur une association plus qu’opaque et contre-argumentaire en réaction à quelques « incongruités », 
issues d’un courrier intitulé « stop au pillage de la caisse de retraite du privé ! »

Quid du collectif « Sauvegarde Retraites » ?

Cette association loi de 1901, se fi xe comme objectif « d’éduquer les français sur le problème des retraites, 
et d’encourager les hommes politiques à engager une véritable réforme d’un système, devenu archaïque et 
exsangue fi nancièrement.. ». Organisation « très peu démocratique », le Conseil d’Administration est composé 
seulement de 3 ou 4 membres, élus à l’assemblée générale, toujours rééligibles.
En ce sens, cette association, probablement issue d’une démocratie douteuse, n’a de leçons à donner à 
personne. Pourtant, ses moyens ont dû confortablement augmenter puisqu’aujourd’hui, « Sauvegarde Retraites » 
accompagne les courriers envoyés à nos collègues d’enveloppes-réponses préaffranchies.

Quelques extraits reçus par un salarié, commentés brièvement

Au bout de 5 ans de gestion de notre régime par la CNAV, « Sauvegarde Retraites » accuse, sur la base d’un 
rapport de la Cour des comptes, contesté à raison par la CNIEG, sic : « c’est déjà 1,3 milliard d’euros qu’il 
manque dans notre Caisse de retraite… »

Imputer ce manquement à une caisse scrupuleusement surveillée, suivie et accompagnée par des commissaires 
du gouvernement et des tutelles ayant imposé les règles, est-ce à dire que ces fonctionnaires ne feraient pas 
leur travail, pire encore, qu’ils seraient complices de cette gabegie ? 

Entre autres boniments, le collectif rajoute sans craindre l’amalgame : « Regardez ce que vous, moi et tous les 
affi liés à la CNAV leur payons avec NOS cotisations… »

Ce ne sont pas LEURS cotisations, mais les nôtres. Ne pas savoir que, dans nos entreprises électriques et 
gazières, les prélèvements sont différents de ceux du régime général, en l’occurrence plus élevés, relève de 
l’absurdité. Honteux de la part de personnes qui se prétendent des spécialistes de la question ! Ne pas savoir, 
non plus, que le principe des caisses de sécurité sociale est fondé sur l’entraide, tant entre caisses qu’entre 
générations, relève du grotesque puisque ce sont les fondamentaux de la sécurité sociale.

Suivent encore d’autres absurdités contre la CTA, dont la création, ne manquons pas de le rappeler, n’a pas 
augmenté d’un centime le prix du kWh.

Bref, avec ses moyens de propagande, le collectif dit « Sauvegarde Retraites » souffre d’un manque de 
connaissance évident du dossier retraites, qui ridiculise cette association, et discrédite totalement ses tentatives 
d’expertises.

Le temps n’est pas si loin où retraités et salariés, y compris du régime général, manifestaient, eux, pour 
la défense des retraites. Les « sauvegardistes » et leurs banderoles ont brillé par leur absence !

La réalité : le système de retraite, voulu par cette association, détectable dans toutes ces inepties, sans qu’il 
n’apparaisse clairement, est une volonté non voilée, d’aller à un système de retraite par capitalisation.

Charité bien ordonnée commence par soi-même, surtout si l’on en a les moyens. Tant pis pour les autres. Du 
reste, le courrier fi nit ainsi : « J’ai vraiment besoin de votre soutien fi nancier… ».

 Voilà une manière à sens unique de voir la solidarité…


