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Mes chers camarades, 

En guise d’éditorial je vous propose ci-dessous la déclaration 
intersyndicale départementale qui prépare la mobilisation 
pour la grève à partir du 5 décembre : 
Toutes les luttes depuis des mois dont celles des urgences 
dans la santé, l’enseignement, les finances, l’Energie…

démontrent le rejet massif des contre-réformes du gouverne-
ment par les salariés et leur volonté de défendre leurs acquis, 
les emplois et les conditions de travail. Nos organisations dé-
noncent la répression qui s’est abattue tout au long de l’année 
2019 contre les manifestants, les gilets jaunes, les syndica-
listes et condamnent fermement cette stratégie ultra autori-
taire du gouvernement qui instaure un climat de peur et qui 
remet en cause les libertés collectives dont le droit de mani-
fester. Cet été M. Delevoye a présenté son rapport visant à 
instaurer un régime unique de retraite par points qui prévoit 
la destruction des 42 régimes de retraite existants donc in fine 

tout ce qui est rattaché à un statut et 
aux droits collectifs . Avec le projet Ma-
cron/Delevoye, les salariés du public et 
de privé réalisent que demain ils seront 
tous perdants… 
Nous réaffirmons que la part des re-
traites dans le P.I.B ne doit pas baisser 
comme le préconise le gouvernement 
mais augmenter pour faire face au be-

soin. Les financements existent, il est nécessaire de les renfor-
cer avec l’arrêt des exonérations de cotisations sociales, la 
hausse des salaires, le plein emploi...  
Nous réaffirmons notre opposition à un système par points qui 
dégrade le montant des pensions, à tout nouveau recul de 
l’âge de départ à la retraite, que ce soit par la création d’un 
âge d’équilibre ou par l’allongement de la durée de cotisations 

ainsi qu’à tout système de décote/surcote. Le gouvernement a 
ouvert de pseudo « concertations » qui devraient s’étendre 
sur une période d’un an. Pour notre part, nous réaffirmons 
que nous n’avons pas à « négocier » les réglages d'un système 
qui dégraderait le niveau de nos retraites.  

C’est le retrait du projet de retraite universelle par points 
purement et simplement qu’il faut obtenir ! 

En ce sens, Nos organisations départementales se prononcent 
clairement pour le maintien des 42 régimes de retraites exis-
tants ; en particulier le maintien du régime général, (suite P2) 
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Pour le maintien de tous les régimes de retraite existants ! 
Pour le maintien de tous nos droits et l’augmentation des pensions ! 

Tous concernés et mobilisés pour stopper le projet du gouvernement Macron 
F O  d i t  N O N  A U  R E G I M E  U N I Q U E  PA R  P O I N T S  

Édito : 
Grève interprofessionnelle 

à partir du 5 décembre 
Pour défendre nos retraites Grégoire Hamelin 

S.G. UD FO 37 

XXXV congrès de l’UD FO 37, le Jeudi 28 Novembre 2019 
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des retraites complémentaires, des régimes spéciaux et du 
Code des pensions civiles et militaires, ainsi que pour la recon-
quête du droit à la retraite à 60 ans à taux plein.  
Depuis la rentrée des grèves importantes et unitaires ont eu 
lieu à la SNCF, à la RATP, chez les personnels navigants, dans la 
Santé (services d’urgences et les Ehpad), à EDF. Les retraités 
eux-mêmes ont manifesté à nouveau partout en France pour 
exiger la suppression de la hausse de la CSG et la revalorisa-
tion des pensions.  
 
D’autres actions, grèves et manifestations sont à venir dans 
différents secteurs comme les finances, la santé, au niveau des 
Transports (RATP, cheminots, transport routier) un appel in-
tersyndical à la grève reconductible est lancé pour le 5 dé-
cembre.  
 

PROJET DE RETRAITE MACRON/DELEVOYE :  
Tous perdants ! Tous concernés !Tous mobilisés  

Grève interprofessionnelle à partir du 5 décembre  
 

Réunies le 16 octobre 2019, nos organisations départemen-
tales rejoignent l’appel national des organisations syndicales 
et de jeunesse et s’inscrivent dans le mobilisation et la grève 
interprofessionnelle dès ce jeudi 5 décembre. 
Les UD FO, CGT, FSU et Solidaires 37 appuient et soutiennent 
toutes ces mobilisations qui ouvrent des perspectives pour 
gagner et faire reculer le gouvernement et qu’il abandonne 
son projet de réforme des retraites. 
 
Seule l’action collective, la grève interprofessionnelle dans 
l’unité la plus large du public et du privé avec l’ensemble des 
salariés, des retraités et privés d’emploi, constitue le moyen le 
plus sûr pour empêcher cette réforme de régression sociale. 
C’est cette question de la construction du rapport de force 
qu’il faut mettre en débat partout avec l’ensemble des sala-
riés, pour obtenir des prises de position et préparer la néces-
saire riposte. 
 
En conséquence l’Intersyndicale Départementale CGT, FO, 
FSU, Solidaires 37 appelle à tenir ensemble et dès mainte-
nant dans tous les secteurs du public et du privé, des réu-
nions et des assemblées générales, pour renforcer les mobili-
sations et préparer la grève dès le 5 décembre, à partir des 
revendications de chacun. 
 
Pour cela, elle décide d’engager une large campagne d’infor-
mation et d’organiser une réunion d’information et de mobi-
lisation, le mardi 26 novembre 2019. 

L’intersyndicale FO, CGT, FSU et Solidaires 37 a décidé de me-
ner durant tout le mois de novembre une vaste campagne 
d’information et de mobilisation pour prépare la grève à partir 
du 5 décembre et faire reculer le gouvernement (déjà con-
traint de différer son calendrier). 
Elle invite donc ses syndicats à s’organiser dans les entreprises 
et les administrations, pour tenir des AG ou des réunions 
d’information communes avec les salariés et à prendre posi-
tion pour ancrer la mobilisation, à l’instar des syndicats de la 
RATP, à la SNCF….qui montrent ainsi la voie à suivre. 
 
L’intersyndicale a aussi réalisé un 4 pages sur le projet Macron 
concernant les retraites pour expliquer ce dont il retourne 
exactement de la réforme vers un régime unique par points. 
Elle a prévu aussi un plan de distribution du 4 pages : 

• Le 7 novembre à Tours Nord : rdv parking Auchan à 7H00 

• Le 12 novembre à la Gare de Tours : rdv à 7H00 

•  Le 26 novembre : Réunion publique au Sanitas à 17H30  
Les Retraites : Tous Concernés, Tous mobilisés pour gagner ! : 
Maintien des 42 régimes existants ! Amélioration des droits 

Pour l’Amélioration des Pensions ! Pour le maintien des Régimes existants et de nos droits ! 
TOUS MOBILISES et DETERMINES pour stopper le projet Macron/Delevoye sur les Retraites 

JEUDI 5 DECEMBRE 2019 : GREVE INTERPROFESSIONNELLE ET MANIFESTATION 

Suite de l’édito 

MARDI 26 NOVEMBRE 2019 : 
Réunion Publique d’information et de mobili-
sation, à Tours au Centre de Vie du Sanitas, 
salle polyvalente, Accueil à partir de 17H30 

JEUDI 5 DECEMBRE 2019 : 
GREVE INTERPROFESSIONNELLE 
ET MANIFESTATION  

Départ du cortège unitaire à 10H00  

Place de la Liberté à Tours  

Campagne départementale de mobilisation et 
d’information contre le projet Macron/Delevoye 
régime unique de retraite par points 



 

 

Assurance Chômage : le gouvernement acte un nouveau recul des droits. 
Les explications par le syndicat départemental FO POLE EMPLOI  
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Retrouvez albums, vidéos, photos, tracts, résolutions, déclarations, informations, sur le 
site de l’UD FO 37 :  

 

http://37.force-ouvriere.org  

Réseaux sociaux : 

https://twitter.com/FORCEOUVRIERE37 
https://www.facebook.com/udfo37 

 

Adresse postale U.D. F.O.  37:  
Maison des syndicats,  

La Camusière,  
18, rue de l ’Oiselet   

37550 Saint-Avertin. 

C.S.E : Retour d’expérience avec notre camarade Christophe Bodin  
Secrétaire du syndicat FO métaux SKF à Saint-Cyr-Loire 

V i e  d e  l ’U n i o n  D é p a r t e m e n t a l e  F O  3 7 e t  d e  s e s  s y n d i c a t s  

«La Gazette Syndicale » 
La lettre d’information et d’éducation syndicale de l’Union Départementale CGT-FORCE OUVRIERE d’Indre et Loire 

 Quatre pages ! 
  Envoyer vos photos, tracts, dessins, points de vue  à  : lagazettesyndicale@gmail.com   4 

XXXV congrès de l’UD FO 37, le Jeudi 28 Novembre 2019 

C’est la dernière ligne droite pour la préparation du congrès de l’Union Départementale des Syn-
dicats FO d’Indre et Loire. Congrès statutaire où les syndicats désigneront les nouvelles instances 
de l’UD FO 37, dont les 30 camarades appelés à siéger à la Commission Administrative. Les candi-
datures ont toutes été enregistrées, 11 nouveaux candidats issus du privé et du public démon-
trent le développement et le dynamisme de notre organisation. Déjà plus de 255 inscrits aux tra-
vaux du congrès, avec l’objectif de regrouper 450 militants, sous la Présidence de Roxanne IDOU-
DI (Secrétaire Confédérale) à la veille de la grève du 5 décembre. Inscriptions au Secrétariat 


