«La Gazette Syndicale»

N°44 mars 2017 : La lettre d’information et d’éducation syndicale de I'Union Départementale CGT-FORCE OUVRIERE d'Indre et Loire

«Ce qui manque le plus a |'ouvrier, c’est la science de son propre malheur »

Par Grégoire Hamelin
S.G. de'UD FO 37

L’EDITO

Plus que jamais !
Revendiquer pour la défense
de notre démocratie sociale !

Fernand Pelloutier

Débrayage massif des salariés de la
C.N.A.V. a TOURS-NORD !

Mes chers camarades,

Rappeler, comme le fait notre confédéra-
tion que quoiqu’il arrive nous ne donnerons
pas de consigne de vote aux élections prési-
dentielles est le signe de I'indépendance et
de la liberté de notre organisation.

Car oui, pendant cette campagne électorale,
'offensive contre I'emploi pour les profits

et délocalisations d'entreprises en méme
temps que les attaques contre tous les ser-
vices publics se multiplient.

Dans le privé, dans notre département, des
entreprises ont déménage une partie de ses
outils réservée a la production, comme
Michelin, Plastivaloire.

C’est aussi le cas 4 Joué-les Tours, le site de
TUPPERWARE qui est aujourd’hui vérita-
blement menacé.

Partout dans ce pays c'est une hécatombe

des actionnaires continue et les fermetures §

toujours les cadeaux du pacte de responsa-
bilité 17

Et pendant le temps de la campagne électo-
rale, le gouvernement poursuit, au nom de
'austérité sa politique antisociale et répres-
sive contre les droits des salariés !

Oui, la loi travail va faciliter encore plus les
lock-out et les délocalisations, en facilitant

La manif & TOURS le 7 mars
sous une pluie battante

les licenciements collectifs | !

Alors oui, les camarades des hdpitaux du
public et du privé, ceux du secteur social,
des organismes sociaux, des territoriaux, de

Les salariés de la CNAV sont toujours |3 et déterminés!

Le 16 mars, la direction de TOURS organisait une réunion sur
le bilan 2016 et les objectifs 2017... Au menu : accueil café,
vidéo, show du directeur du site, petits fours et... débrayage!

Dés l'intervention du directeur, 150 salariés sur les quelques
200 présents se sont levés et ont quitté la salle derriére la
banderole de I'intersyndicale CGT /FO.

Lors de I'assemblée générale qui s’est tenue pendant prés
d’une heure, les délégués syndicaux et les collégues qui ont
rencontré le directeur général ont fait le compte-rendu de
celle-ci et de I'absence de volonté de négocier de la part de
la direction.

La presse locale a couvert cette manifestation et L'UD FO 37
apporte son soutien aux salariés de la CNAV et a leurs syndi-
cats FO et CGT.

Prochain rendez-vous le 30 mars devant le ministére des

affaires sociales ! Toujours mobilisés et déterminés |
(article Envoyé par notre correspondant : Yves HERICIER délégué syndical FO CNAV
et l'intersyndicale FO/CGT )

Plus que jamais! Pendant la campagne électorale les revendications continuent

I'éducation nationale ont eu raison de faire

‘| savoir que leur mouvement de gréve du 7

| mars s'inscrivait dans la continuité de la

L’appui et le signe de In mufédémrwn
Pascal PAVAGEAU secrétaire confédéral
en téte de cortége le 7 mars 2017 G PARIS

d’emplois industriels sacrifiés au profit des
seuls bénéfices de l'actionnariat.
Souvenons-nous simplement, car c'est édi-
fiant, des déclarations, « promesses » des
uns et des autres au sujet de la fermeture
de 'usine MICHELIN...

MICHELIN qui faisait des bénéfices !
MICHELIN qui promettait la construction
d'un pble d’'ingénierie 4 JOUE-LES-TOURS !
MICHELIN qui finalement -mais c'était
cousu de fil blanc- préféra investir ailleurs
laissant derriére lui un champs de ruines !

Quand s'arrétera donc la saignée des em-
plois industriels dans notre département et
ailleurs, alors que les patrons empochent

| mobilisation contre la loi travail !

Abrogation de la loi travail, de la loi santé et
des GHT car a I'hopital, dans le secteur
50C1al pour Ies sa]arles des nrgamsmes

chasse aux emplois, la fermeture des éta- |

blissements et des services. Partout c’est le
lock-out social avec toujours plus de réduc-
tion de personnels, compétitivité oblige !

Mes chers camarades, la poursuite de la
politique d’austérité a travers I'application
des lois EL KHOMRI, TOURAINE, NOTRe, et
REBSAMEN remet véritablement en cause
notre modéle social et républicain !

Alors oui, nos revendications sont légiti-
mes !

Oui, nous exigeons le maintien de tous les
services publics, de tous les emplois du
privé et du public!

Oui, nous revendiquons a FO le maintien de
notre modele, celui de la République So-
ciale ! Nous le réaffirmerons encore ce ler
Mai (voir communiqué du 28 mars sur le site internet ).
Alors vive le syndicalisme de revendication
parce que c'est cela le syndicalisme libre et
indépendant ! En avantla CGT-FO !

Les GRANDS GARAGES de Touraine
Négociation Annuelle Obligatoire :
Panique chez le patron quand menace la grével

Bruno Bernard a fait le
boulot avec ses camarades

W du syndicat. Ils ont activé
| les instances représentati-
| ves du personnel et préparé
le cahier de revendications
pour les négociations an-
nuelles obligatoires.

Bruno BERNARD
Délégué syndical FO
Grand Garage de Touraine.

Mais, le patron ne veut rien

voir de la situation des
salariés et des revendications que porte le syndicat FO ( 100%
de représentativité | ).

La négociation porte sur des augmentations de salaire et
l'octroi d'un treiziéme mois qui s'enlise. Les délais légaux de
fin de négociation approchant le délégué syndical FO monte le
on... Pendant que les Grands Garages de Touraine, propriété
par société interposée de Volkswagen mais estampillée Peu-
geot sont vendus & un groupe suisse... (Un vrai film ndlr).
Enfin, & l'avant-veille du week-end « portes ouvertes » organi-
sé par le réseau les 18 et 19 mars Bruno Bernard claque la
porte du bureau du patron et retourne aussitdt sur le terrain
pour expliquer aux salariés limpasse des négociations. La
question de la gréve est posée...

Suite au verso




Plus que jamais : Pendant la campagne électorale les revendications continuent !

Lors des gréves contre la loi travail en marge des mani- ] TS r—
festations, de nombreux militants syndicaux ont été g
interpellés. Les six d’HAGUENAU viennent d’étre |

condamnés sévérement, L’UD FO 37 tient apporter son
soutien aux militants arbifrairement condamnés. L'UD
tient A saluer ici notre camarade Michel POULET !

NON A LA REPRESS | ON

AMNISTIE SOCIALE

GRANDS GARAGES de TOURAINE

Dans les ateliers lambiance est tendue, la
colere est palpable : oui les revendications
Les Grands Garages de Touraine a St Cyr sur Loire sont |égitimes |

|| Alors oui, ce sera la gréve si le patron ne veut rien savoir des salaires si bas, rien entendre de la
| condition de vie des salariés avec ces salaires au rabais |

In extremis le patron se ravise | Il a mesuré la détermination des salariés, la volonté du syndicat
" ||de rester fidéle & ses engagements, et surtout il a peur de la gréve |

4|Bruno Bernard est rappelé tard chez lui le soir : le patron fait des propositions.
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Les dessins publiés dans
« La GAZETTE » sont de

Philippe TALON a bien voulu
prété main forte a notre
A4 petite publication avec ses

justes,
font mouche ses crob’arts!!!

Une prime annuelle de 600 euros pour tous, le financement intégral des chéques déjeuners, 2,2 %
d'augmentation générale avec un talon de 35 euros pour les salariés et 1,2% daugmentation pour
les cadres et un talon de 25 euros.

Ne pas ldcher la proie pour fombre, la certitude plutét que faventure de la gréve : FO accepte les
propositions patronales aprés avoir consulté les salariés, mais la revendication du treizieme mois
demeure dans le cahier de revendications!

Bruno Bernard sillonne de nouveau les allées des ateliers des Grands Garages de Tourdine
= et martéle : « unis et déterminés nous pouvons faire aboutir nos légitimes revendica-
g | tions , la preuve | ». En avant pour le treizieme mois |

ils

Les crob’art de Philippe TALON dans « La Gazette »

Pour la GAZETTE JDO

Tous les résultats sur le site de 'UD
Suite P.3

Des nouvelles de Punion locale d’Amboise

I’UNION LOCALE FOREC OUVRIERE D’AMBOISE :
14 ANS DE SERVICES RENDUS AUX SALARIES !

Reéunion infos « retraite » a
1°UD FO 37.

Une soixantaine de personnes intéressées
par la question de la retraite ont participé
4 1a réunion organisée par I'UD.

L’occasion de revenir sur la législation
dans le secteur privé dans ce domaine :
I’acquisition des trimestres, les 25 meil-
leures années, le régime général et les
retraites complémentaires, les carriéres
longues et la pénibilité.

Des réponses précises et argumentées ont
été apportées aux questions des militants

par les représentants de MALAKOF-

MEDERIC.

Tous renseignements et calculs de votre
retraite en ligne sur le site de la CARSAT
Centre Val de Loire.

A vos claviers !

Photo du nouveau bureau de I'UL FO Amboise.
Permanence tous les mardi de 17h a 18h30.

Téléphone: 0630201881 Jacky CHAUVIERE

| L'union Locale a été ré-ouverte en 2002 par le Délégué Syndi-
cal de Pfizer ce qui dans la foulée, permit au syndicat FO
LESTRA SPORT d'avoir un local pour travailler et se réunir
dans un contexte difficile avec sa direction. En 2002, I'Union
Locale a soutenu la création de la section FO chez MECACHROME. Elle a ensuite participé et pris une part impor-
tante dans la lutte contre la fermeture de la maternité d’Amboise en 2003.

De 2003 a nos jours, 'Union Locale a toujours soutenu les délégués FO en difficulté dans leurs entreprises,

comme chez Outillage Progress, mais L'UL a servi aussi & recevoir tous les salariés assistés par nos conseillers

| dans les procédures de licenciement, et ils ont été nombreux malheureusement.
| Cette année 2016, L'UL FO a permis aux salariés du village d’Enfants d’Amboise de se retrouver, d’échanger et

de se soutenir face aux changements d’organisation du travail et aux conditions de travail désastreuses qui en

| découlent.

La mairie d’Amboise a toujours eu des rapports compliqués avec FO aussi bien en interne qu’avec I'Union Locale
qu’elle voulait voir disparaitre. Récemment, les élus qui animent le Conseil d’Administration de la Mission Locale
pour 'Emploi ont pu constater que travailler avec FO était possible, quand on respecte nos positions et notre
indépendance.

FO : En premiére Position sur le Bassin d’Amboise
Depuis début janvier nous avons repris notre activité au centre Waldeck ROUSSEAU, 3 Rue Grégoire de Tours.
Les locaux mis 2 disposition par la mairie sont trés corrects, une nouvelle convention d’octroi de ce local pour 3
ans a pu étre signée grace a notre détermination et au positionnement républicain de certains édiles munici-
paux qui ont pesé sur la décision du Maire. Malgré tout, la baisse de subventions des mairies rend le travail des
syndicats et associations qui travaillent a I'insertion et a |'assistance des salariés de plus en plus difficile.
Comme I'a dit notre secrétaire général « Comme il n’existe pas de droits acquis en matiére sociale mais unique-
ment des droits conquis, FO revendique de continuer les conquétes et de les défendre » . Donc je vous donne
rendez vous dans trois ans s'il le fallait 3 nouveau.

Jacky CHAUVIERE, secrétaire de I'UL FO d’Amboise

U " D- F.O " 37: Maison des syndicats, La Camusiére, 18, rue de I'Oiselet 37550 Saint-Avertin.

Téléphone : 02 47 38 54 43

Télécopie : 02 47 37 91 00 Courriel : udfo37@force-ouvriere.fr




Gréve et manifestation nationale le 7 mars 2017 a Paris
Cortége de 35 000 personnes avec 20 000 militants FO une vague rouge sur Paris!
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nes de tous les coins de
{] France venues manifes-
ter A Paris. Malgré le
silence des média, la
)| gréve du 7 a bien eu un
| retentissement  natio-
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Le scoop de la Gazette :
Les slogans scandés lors de la
manifestation du 7 mars ont fait
chier Yvon GATTAZ !

Qu’on le veuille ou pas :
En pleine campagne présidentielle, avec leurs
syndicats, les salariés font entendre leur voix !

Moi, pussi 3'suis R _
| AEROGATION - ) CoDe bo TRHL
PR, FN, RN

=

Inscrite dans la poursuite du mouvement contre la loi travail, &
I’appel des fédérations nationales FO de Paction sociale, des hospi-
taliers, de la santé du public/privé, des organismes sociaux ( la
sécu) de la fédération nationale de ’enscignement et de la culture
et des territoriaux FO rejoint par les fédérations syndicales CGT et
SUD, le mouvement de gréve et de manifestation du 7 mars est un
succds (A noter : forte délégation du 37 avee 7 cars remplis)!

Sur de nombreuses pancartes portées par des
manifestants on peut live « Hdpital a bout de
souffle » ou bien « Hdapital en mangue de
soins »... Souvenons-nous de la visite de Mari-
sol TOURAINE & TOURS Hépital TROUS-
SEAU le 12 janvier 2016, On avait déménagé
les patients stationnant sur les brancards aux
urgences... Rappelons que lors de I’épidémie
de grippe la ministre avait demandé que I'on
retarde méme certaines opérations...
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.Vie de ’UD...... Vies de I’UD... Vie de 'UD... Vie de ’UD... Vie de ’UD... Vie de I'UD... Vie de

Représentativité : élections TPE | Mes chers camarades,

Nous avons enfin regu aprés bien des difficultés les résultats départementaux pour la région centre.
La confédération a du faire un gros travail de synthése a cette occasion, I'état étant incapable via son
| prestataire privé de nous donner quelque chose d’exploitable.

."“.'_' En Indre et Loire le travail de terrain a payé : 1'UD FO 37 assure encore sa seconde place dans le dépar-
g {kg tement assez loin devant de la CFDT et 'UNSA. Notre département apporte prés de 30% des voix FO de
i+ la région centre.

<l 12 CGT reste largement en téte dans les 6 départements de la région.

la campagne massive de diffusion dans les TPE du 37 a payé comme notre présence régulidre sur le ter-
rain depuis des mois. le taux de participation reste faible & 8,85% mais bien supérieur au niveau national.

Distribution de tracts @ Chambray-les-Tours | seurs of Wavons pu fai stssarit des sbeillats pius fatbles
Pendant la campagne TPE 2016 es secteurs ol nous n’avons pu faire campagne enregistrent des resultats plus faibles.....

Il est dommage que sur la région Centre nous n’ayons pu enregistrer les mémes résultats ce qui nous
aurait permis de conserver notre seconde place que nous perdons & 8 voix prés chez les cadres,

Grégoire HAMELIN Secrétaire Général / udfo37@force-ouvriere.fr




¢lectorales paritaires issues de la loi REB-
SAMEN, sur le cycle électoral et la fagon
1 dont remplir les CERFA pour qu’ils soient
bien enregistrés, représentativité oblige !
Plus de 100 participants présents

Des thémes de stages dont chacun pourrait
{ s’inspirer. Bravo a la déléguée syndicale
centrale FO CARREFOUR, Isabelle SA-
| BARD.

Vie de 'UD | Derniére minute avant bouclage, on nous envoie :

« La Gazette » et le dessinateur Philippe TA-
LON partage le méme point au sujet du concept
de « dialogue social »... Dans le ...!

PpUR LES ELECTIONS
Ne. Vous TROMFEZ FAS..{g

Rappelons : FO CARREFOUR ¢’est 46%
de représentativité dans I'entreprise au

ovi ) mPL'giﬂT ;‘W’;Lr Big stage pour les représentants FO de Carrefour
;V;‘ %“ L:,Mziw WML animé par 'UD FO 37 F?-— -
i A I PRECANTE , ;

e

C’est avec une certaine satisfaction que 1”"UD FO 37 a ac- i
cueilli les représentants de FO CARREFOUR de la moitié
nord de la France, aprés la manifestation au Carrefour des -
Atlantes « contre le travail du dimanche », « pour U'augnien- | Stage aussi pour I'USM FO avec I'ani-
tation des salaires ». La Gazelte avait visé juste en diffusant la | mateur fédéral (METAUX) Frangois
photo de nos camarades vétus de chasubles FO dans la galerie HUGUET (UD 45).
marchande auprés de I'affiche pastichée d’annonces de la L'USM est composée de F.O. METAL
" venue d’Emmanuel MACRON pour la dédicace de son bou- | 37 (syndicat départemental regroupant
Eﬂ; quin... La formation des représentants FO CARREFOUR les sections syndicales d’entreprises et
VDT ER PO,UF’- UN portait sur la négociation collective, la surveillance médicale et | les adhérents individuels.) S.K.F. ,TI-
SYN DtC—AT la durée/organisation du travail issues de la Loi Travail d’une | GAS (Ti Automotive) MECACHROME,

LIBR-E ET ‘[NbEPENDAm part et d’autre part, sur la constitution des nouvelles listes CLEN...

..Vie des syndicats...... Vie des syndicats... Vie des syndicats... Vie des syndicats... Vie des syndi-

Manifestation le 30 Mars : L’UDR 37 communique

Suite & un appel intersyndical national, 7 organisations du 37
FO,C6T,FSU,CFTC,SOLIDAIRE, FGR, LSR organisent une
manifestation d TOURS le 30 mars |

Cette manifestation nationale sera précédée le matin par une
B réunion d'information & la CAMUSIERE & 9H30 d la Cafétéria
Ll de la maison des syndicats.
L

Nous demandons aux camarades qui souhaiteraient participer
M G cette réunion de prévenir I'UD avant le 28/03.

Banderole lors d’une manifestation revendicative de retraités a Tours le 10 03 2017

Cette réunion sera suivie d'une conférence de presse & 11h00 dans la méme salle.

La manifestation partira de la place Jean JAURES & TOURS & 15H00 pour finir devant la préfecture |

Nous devons &tre trés nombreux done je vous demande au nom des retraités de relayer cette information pour qu'un maximum de mani-
festants soit au rendez vous place Jean JAURES, Les enjeux sont vitaux pour les retraités,

(le 30 mars : ¢ Tours plus de 200 manifestants ont défilé et ont repris les revendications des retraités qui restent avant tout des salariés
bénéficiant de droits arrachés au cours de luttes et qu'il convient de défendre et améliorer)

Les principales revendications des retraités:

° Fin du gel des retraites, revalorisation du pouvoir d ‘achat des retraités au ler janvier en prenant en compte I'évolution du salaire
moyen et le rattrapage du pouvoir d'achat perdu (20%) par les retraités;

° Abrogation des mesures fiscales régressives contre les retraites (1/2 part fiscale aux veuves):

° Arrét des déremboursements des médicaments , des franchises, dépassements d'honoraires de plus en plus nombreux, etc qui pé-
sent sur le pouvoir d'achat des retraités;

° Maintien et amélioration des pensions de réversion avec la suppression des conditions de ressources.

U " D " F.O. 37: Maison des syndicats, La Camusiére, 18, rue de I'Oiselet 37550 Saint-Avertin.
Téléphone : 0247385443 Télécopie : 02 47 37 91 00 Courriel : udfo37@force-ouvriere.fr




