«La Gazette Syndicale»

N°28 juin 2015: La lettre d’information et d’éducation syndicale de I'Union Départementale CGT-FORCE OUVRIERE d’Indre et Loire

«Ce qui manque le plus a I’ouvrier, c’est la science de son propre malheur » Fernand Pelloutier

EDITO du Secrétaire Général : TROIS COLONNES A LA UNE !

& Par Grégoire Hamelin S.G. de I'UD FO

La situation concernant la fermeture du CEA a

Monts (Indre et Loire) symbolise a elle seule la
politique d’austérité menée par le gouverne-
ment : la recherche d’économies d’échelle, de
rentabilité, de mutualisation, de baisse des dé-
penses, quitte A sacrifier tout un tissu industriel
et social et des centaines d’emplois ; le dogme
économique de I’alignement sur I'orientation de
«D’optimisation budgétaire» doit aujourd’hui
étre la régle intangible a suivre...

En regardant de prés les choses, cette politique
perdure depuis prés de 30 ans au gré du dévelop-
pement de la mondialisation de I’économie qui
s’accompagne par nature d’une vision ultralibé-
rale qui s’imposerait a tous les niveaux de la
société, et qui provoque un haut niveau de cho-
mage de masse, de précarité. Les cadres institu-
tionnels au niveau mondial, européen et méme
national y concourent a leur maniére.

Notons que toutes les contre-réformes engagées
ces dernié¢res années s’accélérent depuis le début
de la crise en 2007, surtout depuis ’adoption du

TSCG. (Traité sur I stabilite, Ia coopération et la gouvemance = pacte
budgétaire européen)

Force est de constater qu’en France, notre sys-
téme politique tout 2 fait particulier, basé sur
une république que la constitution indique
«sociale » s’accommode mal du dogme libéral.
Aujourd’hui c’est le cadre de République Sociale
qui est attaqué. En effet, les valeurs de Liberté
d’Egalité de Fraternité et de Laicité, valeurs
cardinales de notre République sociale se sont
incarnées A travers trois piliers fondateurs : les
services publics, la protection sociale (la Sécurité
Sociale) et les conventions et statuts collectifs.

Réaffirmons ici que la classe ouvriére , par I’ac-
tion et ’engagement de nos anciens camarades a
largement contribué a la création et au dévelop-
pement des piliers de la république sociale en
arrachant par la lutte de classe les moyens de
leurs financements...

Chacun comprend aujourd’hui qu’au travers de
PACTE III de décentralisation, de la loi NOTRe,
du projet de loi Macron et Rebsamen, de ’appli-
cation du pacte de responsabilité, que c’est
I’ensemble de I’édifice de la république sociale
que met en cause le gouvernement (qui relaye
avec zéle les positions du patronat et s’appuie sur
les contre-réformes engagées par le précédent
gouvernement).

Alors que la France produit de plus en plus de
richesses, que le CAC 40 distribue des milliards
en dividendes (em augmentation constante), la
politique des aides pour le patronat s’accentue
(110 Mds € en 2014 + 50Mds a venir) en méme
temps que le chomage explose, que la flexibilité
et la dégradation des conditions de travail s’am-
plifie, que les services publics régressent, comme
les remboursements ou les aides sociales, le
pouvoir d’achat des salariés reste, lui, en berne.

Au motif de la baisse des dépenses publiques, il
faudrait que les salariés paient une crise écono-
mique dont ils ne sont en rien responsables !

Et c’est au motif de la concurrence (libre et non

faussée) vieux dogme libéral et arme fatale pour
les acquis ouvriers et la république sociale, que
s’opposent sur le terrain économique les régions
de toute la France, les services publics et les
entreprises privées, et au final et malgré eux, les
salariés.

Oui, trés clairement on assiste a travers la suc-
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cession des politiques d ’austérité 4 un recul sans
précédent des valeurs républicaines ! C’est un
changement de société profond. Proné par I'U.E
(la concurrence libre et non faussée), on voit
poindre un systéme 2 P’anglo-saxonne qui ren-
voie aux relations individuelles plutot que collec-
tives.

Le gouvernement, pour pouvoir mener 2 bien ses

desseins, cherche A associer les organisations
syndicales a ses décisions.

Nonobstant, un axe de résistance se dessine. En
effet, la CGT a emboité le pas de notre confédé-
ration sur la base des revendications que nous
portions en refusant de participer a la grande
conférence sociale en 2014 qui devait avaliser le
pacte de responsabilité.

Ce qui s’est dessiné a la conférence sociale s’est
concrétisé par un appel commun a la gréve et a
Ia manifestation le 9 avril dernier contre la loi
Macron et contre le pacte de responsabilité, aussi
avec les syndicats SUD et FSU !

Alors que les confédérations ouvriéres se récla-
mant de la lutte de classe résistent, la CFDT
montre sa véritable nature celle d’un
« syndicalisme »... de collaboration de classes...

Le syndicalisme rassemblé semble avoir du
plomb dans Daile et ce n’est pas pour nous dé-
plaire & Force Ouvriére !

Oui il faut faire reculer ce gouvernement !

Mais comment le stopper alors que contre- ré-
formes aprés contre-réformes, il s’attaque avec
violence a tous les acquis arrachés par la classe
ouvriére ?

L’indépendance syndicale est notre meilleur
outil ! C’est grice a notre indépendance que
nous avons forgé, démocratiquement, au sein de
nos syndicats ce que porte comme revendications
notre confédération ! Et ce sont ces revendica-
tions qui sont aujourd’hui reprises par d’autres
organisations syndicales !

Oui notre confédération par ses prises de posi-
tions, par ses actions sert de plus en plus d’appui
pour la construction du rapport de forces néces-
saire A inverser la tendance, méme si a terme
nous ne pourrons pas éluder la question de la
gréve interprofessionnelle.

En cela, le combat mené récemment dans I’hopi-
tal public, dans ’enseignement comme dans de
nombreux autres secteurs, rejoint celui des sala-
riés du CEA a Monts.

Il convient dés lors de continuer par tous
moyens A préparer la construction de ce rapport
de forces !

’histoire nous montre que la classe ouvriére ne
peut compter que sur elle-méme pour faire va-
loir ses intéréts et ainsi élargir le cercle de la
mobilisation pour gagner sur nos revendica-
tions !!

A vos Agendas :
Le Congrés de 'UD FO 37
se déroulera a la Maison des syndicats
« La Camusiere » a Saint Avertin
jeudi 15 octobre 2015




Bréve en Vrac

1l faut le dire partout!

Aprés les puissantes journées
de gréve des 21 mai, 28 mai et
11 juin et la menace d’une
gréve totale des salariés soudés
par les revendications, la direc-
tion de I’Assistance Publique-
Hopitaux de Paris a retiré son
plan de réorganisation.

1l s’agissait, pour la direction
de 'AP-HP ni plus ni moins,
d’individualiser le temps de
travail des personnels, ce qui
remettait en question les droits
collectifs liés au statut particu- |
lier des personnels de I’AP-HP!

L’UD FO a lancé toutes ses forces
dans la bataille dés qu’elle a appris le
projet annoncé par le gouvernement
de la fermeture du C.E.A. LE RI-
PAULT a MONTS!

La Gréve unie dans la revendi
cation ¢a paye !

INTER-SDAS

L équipe de I'UD venue renforcer les mili-
tants FO du CEA pour une grande distribu-
tion de tracts comme pour dire : Solidarité

entre salariés !

poursuite de Dactivité du CEA a
MONTS qu’il faut obtenir mainte-
nant !

Les salariés de nombreux secteurs ont
déja fait les frais des enfumages de
| projets alternatifs !

Dans le département par exemple,
chez Michelin & Joué-Lés-Tours ot le
site va &tre démoli avec 160 salariés
en plus sur le carreau, on nous an-
nonce aujourd’hui que le projet des
150 emplois d’ingénieurs promis au

| Deux-Lions ne verra pas le jour...

L’UD FO, par voie de tracts, avec le
syndicat FO du C.E.A. déclare :

« Aprés la manifestation de 1000

Nous I'avons déja dit, mais il faut le
redire partout si d’aventure le
C.E.A. devait fermer ses portes ce
serait un séisme économique et social
pour tout le département !

Le CEA, c’est 540 salariés, des em-
ployés de sous-traitance (1000 em-
plois indirects?), qui vivent dans la
commune, dans le canton dans le
département.

Les Syndicats Départementaux
de P’Action Sociale FO de la

région centre ainsi que le
SDAS de la Loire-Atlantique se
sont réunis dans les locaux de
I’UD FO 37 en présence de
deux Secrétaires de la Fédéra-
tion Nationale de I’Action
Sociale. L’objectif avoué?
Partager leurs expériences
pour encore mieux développer
les syndicats.

Pour ’'UD FO 37, il n’y a pas de pro-
jet alternatif et pas de temps a per-
dre ! C’est le maintien du site et la

Prés de 800 manifestants & Tours ont
3 { répondu a Pappel des fédérations

syndicales FO /CGT /SUD de la santé
et de Paction sociale et a ’appel inter-
professionnel des UD CGT et FO 37
pour lutter contre la politique d’aus-
W térité du gouvernement qui s’incarne
en particulier dans la Loi Touraine et
le regroupement des hdpitaux, mais
aussi via les employeurs du secteur
social et médico-social qui veulent
imposer des conventions collectives
au rabais.

CEFP PONTOURNY

Les salariés ne lachent rien!

Aprés leur montée en car 2
Paris une délégation de salariés
du CEFP de PONTOURNY a
été recue en méme temps que
la délégation intersyndicale le
25 juin a la Préfecture de |§
Tours. Notre camarade Fa-
bienne DEFENDI, représen-
tante FO au CHSCT et élue au
CTE des établissement de la
ville de Paris, a réitéré en au-
dience a la préfecture les re-
vendications portées par l'in-
tersyndicale : Maintien du site,
de tous les postes et de tous les

g e 3 Monts

ot e TOUS les EMPLOIS |

La Nouvelle République dans son
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per
devant les Mairies de MONTS, de

TOURS, la montée a PARIS a 300 |

avec 6 cars, la manifestation a
MONTS de la poste a la Mairie...
Oit en sommes-nous?

Quels sont les problémes ?
L’intérét des 540 salariés du CEA, des
employés de la sous-traitance, de la
commune, du canton , du département
c’est le maintien du site @ MONTS et
de tous les emplois.

C’est la seule revendication des per-
sonnels qui, de manifestations en ras-
semblements répétent cefte exigence

édition du 26 juin 2015 rend compte |

de cefte manifestation.

La NR signale que s’étaient joints 2 la
manifestation les salariés du CEA et
évoque la situation du CEFP de PON-
TOURNY.

La Gazette rappelle qu’une déléga-
tion des UD FO et CGT 37 a été regue
en Préfecture pour exposer les reven-
dications et les problémes locaux
pendant que les manifestants devant
PARS exprimaient Ia nécessité de
retirer la Loi Touraine et d’accorder
des moyens pour I’hdpital et I’Action
Sociale.

L’unité des revendications (non aux
Sfermetures de sites, maintien de fous
les emplois) malgré 1'hétérogénéité
des secteurs représentés démontre a
Pévidence que partout les salariés
sont confrontés 2 la méme situation.

U n D- F-O- 37: Maison des syndicats, La Camusiére, 18, rue de I'Oiselet 37550 Saint-Avertin.
Courriel : udfo37@force-ouvriere.fr

le 21 mai , le rassemblement | ;'

claire et légitime :

° Non a la fermeture;
° Maintien de tous les emplois;
[ ]

C’est ce mandat qui doit étre
respecté !

Oui le gouvernement est a 'origine de
la décision de fermeture pour satis-
faire aux diktats des dogmes de Ia
politique ultra libérale et de réduc-
tion des dépenses!

De ce point de vue, le gouvernement
est entiérement responsable !

Cette situation ¢’est partout applica-
tion des plans d’austérité drastiques.

Aujourd’hui, il ne reste plus aux
salariés que le recours a la gréve pour
faire valoir leurs légitimes revendica-
tions puisque toujours et partout elles
ne sont pas entendues !

Un Secrétaire Général de la Confédé-
ration CGT-FO a déclaré un jour «a
sécu vaut bien une gréve générale ».
Ajoutons la défense de I’hdpital pu-
blic et des services sociaux aussi,
méme si cela est un peu la méme
chose...




